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गोसाईकुण्ड गाउँपालिका रसवुा 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड:- ०९                     संख्या:- ०३                        लिलि:- २०८३/०४/०१ 

भाग- १ 

गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको आलथिक कायिववलि िथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व सम्बन्ििा व्यवस्था गनि बनकेो ऐन,२०८३  
सभाबाट स्वीकृि लिलि:-२०८३।०३।१० 

प्रस्िावना : स्थानीय सञ्चिि कोषको सिािन िथा व्यवस्थापन, बजेट िजुििा, लनकासा िथा खर्ि, आलथिक कारोबारको 
िेखाङ्कन िथा प्रलिवेदन, आन्िररक लनयन्त्रण, िेखापरीक्षण िथा अन्य आलथिक वियाकिापिाई लनयलिि र व्यवञ्चस्थि गरी 
स्थानीय ववत्तीय व्यवस्थापन प्रणािीिाई पारदर्शी, नलिजािूिक िथा उत्तरदायी बनाउने सम्बन्ििा आवश्यक व्यवस्थापन 
गनि वाञ्छनीय भएकोिे,गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको सभािे यो ऐन बनाएको छ। 
 

पररच्छेद - १ 
प्रारञ्चम्भक 

1. संञ्चक्षप्त नाि र प्रारम्भ : (१) यस ऐनको नाि “गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको आलथिक कायिववलि िथा ववत्तीय 
उत्तरदावयत्व ऐन, २०८३” रहेको छ। 

(२) यो ऐन िरुुन्ि प्रारम्भ हनुेछ। 
 

2. पररभाषा : ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथि निागेिा यस ऐनिा, 
(क) “अथि िन्त्रािय” भन्नािे नेपाि सरकारको अथि िन्त्रािय सम्झन ुपछि। 
(ख) “अध्यक्ष” भन्नािे गाउँपालिकाको अध्यक्ष सम्झन ुपछि। 
(ग) “अञ्चन्िि िेखापरीक्षण” भन्नािे िहािेखा परीक्षकको कायािियबाट हनुे िेखापरीक्षण सम्झन ुपछि। 
(घ) “आन्िररक िेखापरीक्षण” भन्नािे गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको आन्िररक िेखापरीक्षण गनिका िालग 

िोवकएको र्शाखा वा अलिकृिबाट हनुे आन्िररक िेखापरीक्षण सम्झन ुपछि। 
(ङ) “उपाध्यक्ष" भन्नािे गाउँपालिकाको उपाध्यक्ष सम्झन ुपछि । 
(र्) “एक िह िालथको अलिकारी” भन्नािे वडा सञ्चर्व र लबषयगि र्शाखा प्रिखुको हकिा प्रिखु 

प्रर्शासकीय अलिकृि, प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृिको हकिा अध्यक्ष र अध्यक्षको हकिा गाउँ 
कायिपालिका सम्झन ुपछि। 

(छ) “ऐन” भन्नािे स्थानीय सरकार सिािन ऐन, २०७४ सम्झन ुपछि। 
(ज) “कायिपालिका” भन्नािे गाउँपालिकाको कायिपालिका सम्झन ुपछि। 



(झ) “कायाििय” भन्नािे गाउँपालिकाको कायाििय सम्झन ुपछि। 
(ञ) “कायाििय प्रिखु” भन्नािे खण्ड (झ) बिोञ्चजिको कायािियको प्रर्शासकीय प्रिखु भई कािकाज 

गनि िोवकएको पदालिकारी सम्झन ुपछि। 
(ट) “कारोबार” भन्नािे सरकारी र्ि अर्ि, नगदी िथा ञ्चजन्सी िनिाि ञ्चजम्िा लिई प्रर्लिि 

कानूनबिोञ्चजि लनिािररि काििा गररने खर्ि वा दाञ्चखिा सम्बन्िी सम्पूणि काि सम्झन ुपछि र सो 
र्शब्दिे ववत्तीय हस्िान्िरण, राजश्व सङ्किन र दाञ्चखिा गने, अनदुान िथा ऋण प्रालप्त गने, खर्ि गने 
िथा िरौटी, कायि सिािन कोष िगायि अन्य कोष सिेिसँग सम्बञ्चन्िि सम्पूणि आलथिक कारोबार 
सम्झन ुपछि । 

(ठ) "गाउँपालिका" भन्नािे गोसाईकुण्ड गाउँपालिका सम्झन ुपछि। 
(ड)  “प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि” भन्नािे गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि 

सम्झन ुपछि। 

(ढ)  “िोवकएको” वा “िोवकएबिोञ्चजि” भन्नािे यस ऐन अन्िगिि बनेका लनयििा िोवकएको वा 
िोवकएबिोञ्चजि सम्झन ुपछि। 

(ण)  “प्रदेर्श सञ्चिि कोष” भन्नािे संवविानको िारा २०४ बिोञ्चजिको प्रदेर्श सञ्चिि कोष सम्झन ुपछि। 

(ि) “बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलि” भन्नािे दफा ११ को उपदफा १ बिोञ्चजि गठठि बजेट िथा 
कायििि िजुििा सलिलि सम्झन ुपछि । 

(थ)  "बेरूज"ु भन्नािे प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि परु् याउन ुपने रीि नपरु् याई कारोबार गरेको वा राख् न ुपने 
िेखा नराखेको िथा अलनयलिि वा बेिनालसब िररकािे आलथिक कारोबार गरेको भनी िेखापरीक्षण 
गदाि औलं्याइएको वा ठहर् याएको कारोबार सम्झन ुपछि । 

(द)  “बैङ् क” भन्नािे नेपाि राष्ट्र बैङ् क सम्झनपुछि र सो र्शब्दिे नेपाि राष्ट्र बैङ्कको अलिकार प्रयोग 
गने गरी सरकारी कारोबार गनि िोवकठदएको वाञ्चणज्य बैङ्किाई सिेि जनाउँछ । 

(ि) “िेखा उत्तरदायी अलिकृि” भन्नािे गाउँपालिकाको आलथिक अलिकार प्रयोग गने प्रिखु प्रर्शासकीय 
अलिकृि सम्झन ुपछि।  

(न)  “लबषयगि र्शाखा” भन्नािे गाउँपालिका/नगरपालिका अन्िगिि रहेको लबषयगि ववभाग, िहार्शाखा, 
र्शाखा, कायाििय, लनकाय वा एकाइ िथा वडा सलिलिको कायाििय सम्झन ुपछि। 

(ऩ)  “स्थानीय सञ्चिि कोष” भन्नािे नेपािको संवविानको िारा २२९ बिोञ्चजिको गाउँपालिकाको 
स्थानीय सञ्चिि कोष सम्झन ुपछि। 

(प)  “सभा” भन्नािे गाउँ सभा सम्झन ुपछि। 

(फ) “स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण सलिलि” भन्नािे दफा ७ को उपदफा ३ बिोञ्चजि गठठि 
स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण लसलिि सम्झन ुपछि। 

 
 

पररच्छेद - २ 
स्थानीय सञ्चिि कोषको सिािन र ववत्तीय वववरण 



3. स्थानीय सञ्चिि कोषको सिािन : (१) नेपािको संवविान, यो ऐन र अन्य प्रर्लिि कानूनको अिीनिा रही 
कायिपालिकािे स्थानीय सञ्चिि कोषको सिािन गनेछ। 

(२)  स्थानीय सञ्चिि कोषको िेखा अद्यावलिक रुपिा राख्न ेिथा त्यसको वावषिक ववत्तीय वववरण ियार गने 
वा गराउन ेञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 

(३) स्थानीय सञ्चिि कोषको रकि नेपाि राष्ट्र बैङ् कको सहिलििा िहािेखा लनयन्त्रकको कायािियिे 
िोकेको बैङ् क वा “क”वगिको कुनै वाञ्चणज्य बैङ् किा खािा खोिी जम्िा गररनछे।  

(४) स्थानीय सञ्चिि कोषको सिािन सम्बन्िी अन्य व्यवस्था िोवकएबिोञ्चजि हनुछे। 
 

4. ववत्तीय वववरण : (१) िेखा उत्तरदायी अलिकृििे आफ्नो कायिक्षेत्र लभत्रका कायािियिाई नेपाि सरकार र प्रदेर्श 
सरकारबाट प्राप्त भएको अनदुान राजस्व बाँडफाँट अन्िगिि प्राप्त रकि, आन्िररक आय, ऋण िथा अनदुान र 
व्ययको वववरण देञ्चखने गरी एकीकृि वववरण ियार गरी प्रत्येक आलथिक वषि असोज िसान्िलभत्र कायिपालिका, 
सम्बञ्चन्िि प्रदेर्श िेखा लनयन्त्रक कायाििय र  

5. कोष िथा िेखा लनयन्त्रक कायािियिा पठाउन ुपनेछ।  
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको वववरण नेपाि सरकारबाट स्वीकृि िेखािान बिोञ्चजि ियार गरर िहािेखा 

परीक्षकिे िोकेको ढाँर्ािा पठाउन ुपनेछ।  
(३) कायिपालिकािे उपदफा (१) बिोञ्चजि प्राप्त ववत्तीय वववरण भएको एक हप्तालभत्र कायािियको वेब 

साईट वा अन्य िाध्यिबाट साविजलनक गनुि पनेछ। 
 

पररच्छेद - ३ 
राजस्व र व्ययको अनिुान 

 

6. स्थानीय राजस्व परािर्शि सलिलि : (१) राजस्व सम्बन्िी परािर्शिको िालग देहायबिोञ्चजिको एक स्थानीय राजस्व 
परािर्शि सलिलि रहनेछः- 

(क) उपाध्यक्ष 
(ख) प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि  
(ग) कायिपालिकािे िोकेको कायिपालिकाका सदस्य िध्यबाट  १ जना िवहिा 

सवहि दईु जना  
(घ) लनजी क्षते्रको उद्योग वाञ्चणज्य सम्बन्िी संस्थाको गाउँ िहको अध्यक्ष वा 

लनजिे िोकेको प्रलिलनलि   
घरेि ुिथा साना उद्योग सम्बन्िी िान्यिाप्राप्त संस्थाको गाउँ िहको अध्यक्ष वा लनजिे 
िोकेको प्रलिलनलि                                               - सदस्य 

(ङ) राजस्व र्शाखा प्रिखु                               - सदस्य सञ्चर्व 

- संयोजक 
- सदस्य 
- सदस्य 
 

- सदस्य 
 
 

  
 

(२) राजस्व परािर्शि सलिलिको काि, कििव्य र अलिकार देहाय बिोञ्चजि हनुेछः- 



(क) राजस्व सम्बन्िी नीलि िथा कानूनको िजुििा, संर्शोिन, पररिाजिन र सोको पररपािनाका 
सम्बन्ििा आवश्यक परािर्शि प्रदान गने,  

(ख) राजस्वका स्रोि, दायरा र दर सिेिको ववश्लषेण गरी आगािी आलथिक वषििा प्राप्त हनु सक्न े
राजस्वको अनिुान गने,  

(ग)  राजस्वका दर र के्षत्र िगायिका आिारिा आन्िररक आयको ववश्लषेण र अनिुान गने,  
(घ)  स्थानीय उद्योग िथा व्यवसाय प्रवर्द्िन र रोजगारी लसजिनािा योगदान ठदने वकलसिको कर 

नीलिको सम्बन्ििा परािर्शि ठदने,  
(ङ)  कर राजस्व, गैरकर राजस्व, सेवा र्शलु्क, दस्िरु आठदको दर सम्बन्ििा परािर्शि ठदने,  
(र्)  राजस्व प्रर्शासन सिुारका िालग अन्य आवश्यक परािर्शि ठदने।  
(छ)  रावष्ट्रय प्राकृलिक स्रोि िथा ववत्त आयोगिा पेर्श गने राजस्व सम्बन्िी वववरण ियार गने। 

(३) उपदफा (१) बिोञ्चजिको सलिलििे आवश्यकिा अनसुार सम्बञ्चन्िि के्षत्रका ववज्ञ िथा अन्य 
सरोकारवािािाई सलिलिको बैठकिा आिन्त्रण गनि सक्नेछ।  

(४) उपदफा (१) बिोञ्चजिको सलिलििे रै्त्र िसान्िलभत्र अध्यक्ष सिक्ष आफ्नो प्रलिवेदन पेर्श गनुि पनेछ। 
(५) उपदफा (१) बिोञ्चजिको सलिलिको बैठक सम्बन्िी कायिववलि सो सलिलि आफैँ िे लनिािरण गरे 

बिोञ्चजि हनुेछ। 
 
7. िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना ियार गनुिपने : (१) कायिपालिकािे प्रत्येक आलथिक वषििा िीन वषि अवलिको खर्िको 

प्रके्षपण सवहिको िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना ियार गरी सभािा पेर्श गनुि पनेछ। 
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको िध्यिकािीन खर्ि संरर्नािा गाउँपालिकाको स्वीकृि सोर्पत्र वा 

आवलिक योजना र क्षेत्रगि नीलि िथा योजनाका आिारिा आगािी िीन वषिको सिविगि ववत्त खाका, बजेट िथा 
कायिििको खाका र नलिजाको खाकाको साथै प्रस्िाववि आयोजना वा कायिििको वियाकिापगि वववरण, 
वियाकिापको अनिुालनि प्रलि एकाइ िागि, आयोजना वा कायििि सिािनिा िाग्न े अनिुालनि सिय िथा 
सोबाट प्राप्त हनु सक्ने प्रलिफि सिेि खिुाई प्रत्येक आयोजना वा कायिििको प्राथलिकीकरण गनुि पनेछ। 
स्पिीकरण: यस उपदफाको प्रयोजनको िालग "प्रस्िाववि आयोजना वा कायििि" भन्नािे सम्भाव्यिा अध्ययन िथा 
ववस्ििृ अध्ययन प्रलिवेदन ियार भइसकेको वा सम्भाव्यिा अध्ययन गरेर कायािन्वयन गनि सवकने आयोजना बैङ्किा 
प्रववि भएका आयोजना वा कायिििको वववरण र त्यस्िो आयोजना वा कायििि कायािन्वयनको िालग ियार 
गररएको िागि अनिुानको पषु्ट्याइँ सवहिको वियाकिाप सम्झनपुछि। 

(३) िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना सम्बन्िी अन्य व्यवस्था िोवकएबिोञ्चजि हनुेछ। 
 

8. स्रोिको अनिुान र बजेट सीिा लनिािरण गनुिपने : (१) िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना र आगािी आलथिक वषिको बजेट 
िथा कायििि िजुििा गने प्रयोजनका िालग कायिपालिकािे देहायका आिारिा आगािी िीन वषििा उपिब्ि हनु े
स्रोि िथा खर्ि गनि सवकने बजेट सीिाको वस्िगुि पूविअनिुान ियार गनुिपनेछः- 

(क) गाउँपालिकाको गि आलथिक वषिको वावषिक र र्ाि ुआलथिक वषिको छ िवहनाको आम्दानी, 
खर्ि र उपिब्िीको अवस्था, 



(ख) सङ घ र प्रदेर्शबाट प्राप्त हनुे अनदुान, राजस्व बाँडफाँट िथा रोयल्टीको सीिा र िागिदर्शिन, 
(ग)   स्थानीय राजस्व परािर्शि सलिलिको प्रलिवेदन सिेिका आिारिा आगािी आलथिक वषििा प्राप्त 

हनुसक्ने आन्िररक आय, ववकास सहायिा, ऋण र अन्य आय र  
(घ)   र्ाि ुआलथिक वषिको िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि खर्िको सीिा लनिािरण गदाि दफा १२ को उपदफा (२) बिोञ्चजिको दावयत्त्व 
िथा जनाइएको प्रलिवर्द्िा अनसुार भकु्तानी हनु बाँकी रकि सिेि सिावेर्श गनुि पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोञ्चजि आगािी िीन वषििा उपिब्ि हनुे स्रोि िथा खर्ि गनि सवकने बजेट सीिाको 
वस्िगुि पूविअनिुानको प्रयोजनका िालग देहायबिोञ्चजिको स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण सलिलि रहनछेः-  

(क) अध्यक्ष         - संयोजक  
(ख) उपाध्यक्ष         - सदस्य  
(ग)  कायिपालिकाका सदस्यिध्ये िवहिा, दलिि वा 

अल्पसङ्ख्यक सिेिको प्रलिलनलित्व हनुे गरी अध्यक्षिे िोकेको र्ार जना - सदस्य  
(घ)  प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि        - सदस्य सञ्चर्व  

(४) उपदफा (३) को खण्ड (ग) बिोञ्चजि सदस्य िोक्दा अध्यक्षिे कायिपालिकािा प्रलिलनलित्व गने अन्य 
राजनीलिक दिको सदस्यिाई सिेि िोक्न ुपनेछ। 

िर कायिपालिकािा अन्य राजनीलिक दिको प्रलिलनलित्व नभएको अवस्थािा यो उपदफाको व्यवस्था िागू 
हनुे छैन।  

(५) उपदफा (३) बिोञ्चजिको सलिलिको काि, कििव्य र अलिकार देहायबिोञ्चजि हनुेछः- 
(क) आन्िररक आय, राजस्व बाँडफाँटबाट प्राप्त हनुे आय, नेपाि सरकार िथा प्रदेर्श सरकारबाट 

प्राप्त हनुे ववत्तीय हस्िान्िरण, आन्िररक ऋण िथा अन्य आयको प्रके्षपण गने,  
(ख) रावष्ट्रय िथा प्रादेञ्चर्शक प्राथलिकिा र स्थानीय आवश्यकिािाई िध्यनजर गरी प्रके्षवपि स्रोि र 

सािनको सिञु्चर्ि वविरणको खाका िय गने,  
(ग)  आगािी आलथिक वषिको िालग स्रोि अनिुानको आिारिा बजेटको कुि सीिा लनिािरण गने, 
(घ)  ववषय के्षत्रगि बजेटको सीिा लनिािरण गने,  
(ङ)  नेपाि सरकार िथा प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त िागिदर्शिन, गाउँपालिकाको  आलथिक अवस्था, 

आन्िररक आयको अवस्था सिेिको आिारिा बजेट िथा कायिििको प्राथलिकीकरणका 
आिार िय गने,  

(र्)  ववषय के्षत्रगि बजेट िजुििा सम्बञ्चन्िि िागिदर्शिन िय गने,  
(छ)  स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण सम्बन्ििा स्थानीय िहको आवश्यकिा र लनणिय 

बिोञ्चजिका अन्य कायि गने।  

(६) उपदफा (३) बिोञ्चजिको सलिलिको बैठक सम्बन्िी कायिववलि सो सलिलि आफैँ िे लनिािरण गरे 
बिोञ्चजि हनुेछ। 



(७) उपदफा (३) बिोञ्चजिको सलिलिको बैठकिा आवश्यकिा अनसुार सम्बञ्चन्िि कििर्ारी र ववषय 
ववज्ञिाई आिन्त्रण गनि सवकनेछ ।  

 (८) उपदफा (३) बिोञ्चजिको लसलिििे स्रोि अनिुान गदाि स्थानीय राजस्व परािर्शि सलिलििे लसफाररस 
गरेको सीिाभन्दा बढी नहनु ेगरी अनिुान गनुि पनेछ। 

 
9. बजेट सीिा र िागिदर्शिन पठाउन े: (१) स्रोि अनिुान िथा बजेट लनिािरण सलिलििे दफा 7 को उपदफा (१) 

बिोञ्चजि लनिािररि स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिाको अिीनिा रही आगािी आलथिक वषिको बजेट िथा कायििि 
िजुििाका िालग िागिदर्शिन र ढाँर्ा ियार पारी स्वीकृि गनुि पनेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको िागिदर्शिन ियारीको िििा बजेट िथा कायिििका प्राथलिकिाका 
सम्बन्ििा स्थानीय स्िरका लनजी क्षेत्र, सरकारी, गैरसरकारी संघ संस्थासँग वा सरोकारवािासँग राय सझुाव िाग 
गनुि पूवि बजेट छिफि गनुि पनेछ। 

(3) उपदफा (१) बिोञ्चजिको बजेट िजुििाको ढाँर्ा लनिािरण गदाि ववषयगि सलिलिको लसफाररसिा 
सम्बञ्चन्िि ववभाग, िहार्शाखा, र्शाखा वा वडा सलिलििे आजिन गनि सक्ने राजस्व रकि, आयोजना िथा कायिििसगँ 
सम्बञ्चन्िि अनदुान िथा ऋण रकि र प्रस्िाववि बजेटको पषु्ट्याईंका िालग सम्बञ्चन्िि खर्ि र्शीषिकको िालग 
िोवकएको खर्िको िापदण्ड (नम्सि) को आिारिा आवश्यक सम्पूणि वववरण उल्िेख गनुि पनेछ। 

(4) प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे िध्यिकािीन खर्ि संरर्नाको खाका सिेि उल्िेख गरी आगालि 
आलथिक वषिको स्वीकृि बजेट सीिा र िागिदर्शिन िथा ढाँर्ा प्रत्येक वषिको बैर्शाख पन्र गिेलभत्र ववषयगि 
सलिलििाफि ि सम्बञ्चन्िि ववभाग, िहार्शाखा, र्शाखा िथा वडा सलिलििाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ। 

 
10. नीलि िथा कायििि प्रस्ििु गनुिपने :  (१) अध्यक्षिे प्रत्येक वषि गाउँपालिकाको आगािी आलथिक वषिको नीलि िथा 

कायििि ियार गरी असार १० गिेसम्ि सभािा प्रस्ििु गनुि पनेछ। 

(२) बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलििे आगािी आलथिक वषिको बजेट िथा कायििि िजुििा गदाि 
उपदफा (१) बिोञ्चजिको नीलि िथा कायििििाई आिार िान् न ुपनेछ। 

 
11. बजेट िजुििा प्रकृया : (१) वडा सलिलििे आफ्नो वडा लभत्रका टोि िथा बस्िी ववभाजन गरी सहभालगिािूिक 

छिफिबाट प्रस्िाववि कायिििको वववरण ियार गनुि पनेछ। 
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको छिफििा बस्िी लभत्रका िवहिा, बािबालिका, अपाङ्गिा भएका व्यञ्चक्त, 

वपछलडएका वगि, यवुा, ज्येष्ठ नागररक, लनजी क्षेत्र र सिदुायिा आिाररि संस्थाको प्रलिलनलि सिेिको सहभालगिा 
गराउन ुपनेछ। 

(३) बजेट िजुििा प्रयोजनका िालग आलथिक ववकास, पूवाििार ववकास, सािाञ्चजक ववकास, वािावरण िथा 
ववपद् व्यवस्थापन र सरु्शासन िथा संस्थागि ववकास गरी पाँर् ववषयगि के्षत्र लनिािरण गनुि पनेछ। 

(४) उपदफा (१) बिोञ्चजि ियार भएको वववरणबाट वडा सलिलििे बजेट िजुििा िागिदर्शिन र सीिाको 
अलिनिा रही आयोजना िथा कायिििको ववषयगि के्षत्र छुयाई प्राथलिकीकरण सवहि ववषयगि सलिलििा पेर्श 
गनुि पनेछ। 



(५) उपदफा (४) बिोञ्चजि प्राप्त आयोजना िथा कायिििको ववषयगि सलिलििे ववषय के्षत्रगि रुपिा 
एकीकृि गरी बजेट सीिाको अलिनिा रही प्राथलिकीकरण सवहि दफा ११ बिोञ्चजिको बजेट िथा कायििि 
िजुििा सलिलििा पेर्श गनुि पनेछ। 

(६) बजेट िजुििा प्रवियाको सियिालिका अनसूुर्ी बिोञ्चजि हनुेछ । 

 

12. बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलि :  (१) स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण सलिलििे लनिािरण गरेको बजेट 
सीिा र िागिदर्शिनको अलिनिा रही गाउँपालिकाको वावषिक बजेट िथा कायििि िजुििा गनि देहायबिोञ्चजिको बजेट 
िथा कायििि िजुििा सलिलि रहनेछः- 

(क) उपाध्यक्ष        - संयोजक  
(ख) ववषयगि के्षत्र हेने कायिपालिका सदस्यहरू    - सदस्य  
(ग)  प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि      - सदस्य  
(घ)  आलथिक प्रर्शासन र्शाखा प्रिखु            - सदस्य 
(ङ)  योजना र्शाखा प्रिखु       - सदस्य सञ्चर्व  

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलिको काि, कििव्य र अलिकार 
देहायबिोञ्चजि हनुेछः- 

(क) आगािी आलथिक वषिको नीलि िथा कायिििको प्रस्िाव ियार गने, 
(ख) दफा ७ को उपदफा (३) बिोञ्चजिको सलिलििे ठदएको बजेट सीिालभत्र रही बजेट िथा 

कायिििको प्राथलिकीकरण गने,  
(ग)  बजेट िथा कायिििको प्रस्िाविाई ववषयके्षत्रगि रूपिा छिफि गने व्यवस्था लििाई अञ्चन्िि 

प्रस्िाव ियार गरी कायिपालिकािा पेर्श गने,  
(घ)  योजना िथा कायििििा दोहोरोपना हनु नठदने व्यवस्था लििाउने िथा योजना कायिििबीर् 

आपसी िादात्म्यिा िथा पररपूरकिा कायि गने,  
(ङ)  गाउँपालिकाको आवश्यकिा बिोञ्चजिका बजेट िथा कायििि िजुििा सम्बन्िी अन्य कायि 

गने। 

(३) बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलिको बैठक सम्बन्िी कायिववलि सलिलि आफैँ िे लनिािरण गरे 
बिोञ्चजि हनुेछ। 

(४) बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलििे दफा १० को उपदफा (५) बिोञ्चजि प्राप्त बजेट िथा 
कायिििको प्राथलिकीकरण सवहि एकीकृि बजेट प्रस्िाव ियार गरी कायिपालिकािा पेर्श गनुि पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बिोञ्चजिको बजेट प्रस्िाव गदाि देहाय बिोञ्चजि गनुि पनेछ:- 
(क) ववषय र्शाखागि कायिववभाजन बिोञ्चजि सम्बञ्चन्िि ववषयगि र्शाखािाई िोवकएका कायि, 

गाउँपालिकाको िौजदुा नीलि, कायििि र आवलिक योजनािे लनठदिि गरेका उद्देश्य, नीलि िथा 
कायिििको आिारिा बजेट प्रस्िाव ियार गने,  

(ख) दफा ६ बिोञ्चजि ियार गररएको िध्यिकािीन खर्ि संरर्नािाई ध्यानिा राखी सो बिोञ्चजि 
कायािन्वयन गररने आयोजना वा कायििि र सो अन्िगििका वियाकिाप, सोको िालग 



लनिािररि खर्ि िापदण्ड (नम्सि) का आिारिा िाग्ने अनिुालनि िागि िथा त्यस्िो िागि 
व्यहोररने स्रोि लनिािरण गने, 

(ग)   आगािी आलथिक वषिको बजेट अनिुान र त्यसपलछका दईु आलथिक वषिको िालग लसजिना भएको 
दावयत्व सवहिको खर्ि र स्रोिको प्रके्षपण गने, 

(घ)   बहवुषीय खररद र ववर्शेष पररञ्चस्थलिबाट लसञ्चजिि दावयत्विध्ये आगािी वषििा भकु्तानी गनुि पने 
रकि िथा ववगि वषििा भकु्तानी हनु बाँकी रकिको प्रस्िाव गने, 

(ङ)   गाउँपालिकाको क्षेत्रगि योजनाका िक्ष्य िथा उद्दशे्य हालसि गनि सहयोग पगु्न ेकायिििको 
िाभ िागि ववश्लषेण गरी बजेट प्रस्िाव ियार गने, 

(र्)   आयोजना बैङ्किा प्रववि आयोजनाका िालग िात्र रकिको प्रस्िाव गने, 
(छ)   गि आलथिक वषि र र्ाि ुआलथिक वषिको छ िवहनासम्िको ववत्तीय िथा भौलिक प्रगलि वववरण 

सिावेर्श गने, 
(ज)   बजेट िथा कायिििको के्षत्रगि िक्ष्य िथा उपिञ्चब्ि, सम्भाव्यिा अध्ययन प्रलिवेदन, 

वािावरणीय अध्ययन, ववस्ििृ अध्ययन, नम्सि, ड्रइङ्ग िथा लडजाइन सवहि आयोजना स्वीकृलि 
सम्बन्िी कागजाि, जग्गा प्रालप्त, आयोजना कायािन्वयनको सिय िालिका, खररद योजना िथा 
आयोजनाको अपेञ्चक्षि प्रलिफिको ववषयिा िेखा उत्तरदायी अलिकृि वा लनजिे िोकेको 
अलिकारीको उपञ्चस्थलििा छिफि गने, 

(झ)   ववषयगि र्शाखा प्रिखु र िेखा उत्तरदायी अलिकृिको उपञ्चस्थलििा नगद व्यवस्थापन योजना, 
राजस्व अनिुानको आिार, राजस्व प्राप्त हनुे सिय, राजस्व प्रवाहिा पगु्ने योगदान, स्रोिगि, 
खर्ि र्शीषिकगि िथा वियाकिापगि ववषयिा छिफि गने। 
 

13. बजेट ववलनयोजन : (१) बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलििे योजना िथा कायििििा बजेट ववलनयोजनको प्रस्िाव 
गदाि देहायबिोञ्चजि गनुि पनेछ:- 

(क) र्ाि ुिथा पुजँीगि खर्ि र ववत्तीय व्यवस्थाको िालग बजेट प्रस्िाव गदाि त्यस्िो खर्ि लसजिना 
गने स्पि आिार र कारण सवहि प्रस्िाववि रकिको पषु्ट्याइँ गने आवश्यक नीलि, कानून, 
खर्ि िापदण्ड िथा सािाञ्चजक कायिििको िालग गाउँपालिकाको प्राथलिकिा, िक्ष्य िथा 
प्रलिफि प्राप्त हनुे वववरण सवहिको पषु्ट्याइँ पेर्श गनुिपने, 

(ख) नयाँ योजना िथा कायिििको िालग बजेट प्रस्िाव गदाि प ुजँीगि प्रकृलिको भए स्वीकृि 
सम्भाव्यिा अध्ययन प्रलिवेदनको आिारिा आगािी वषि खर्ि हनु सक्ने रकिको प्राववलिक र 
आलथिक पषु्ट्याइँ सवहि प्रस्िाव गनुिपने, 

(ग)  सम्भाव्यिा अध्ययन भई स्वीकृि भइसकेका िथा ििागि रूपिा कायािन्वयनिा रहेका 
आयोजनाको हकिा ििागि आयोजना स्वीकृलिको प्रिाण, खररद गरुूयोजना िथा वावषिक 
खररद योजना वा सम्झौिा अनरुूप आगािी वषिको कायियोजना र प्रलिफि प्रालप्तको िालग 
आवश्यक पने रकि प्रस्िाव गनुिपने, 



(घ)  आयोजना िथा कायिििको िालग बजेट प्रस्िाव गदाि बढी प्रलिफि वा उपिञ्चब्ि प्राप्त हनुे, 
ििुनात्िक िाभ बढी भएका र सािाञ्चजक िाभ उच्र् भएका आयोजना िथा कायिििको 
प्रस्िाव गनुिपने, 

(ङ)  बजेट प्रस्िाव गदाि िोवकएको खर्िको िापदण्ड (नम्सि) अनसुार गनुिपने। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि बजेट ववलनयोजनको प्रस्िाव गदाि लसञ्चजिि दावयत्व िथा प्रलिबर्द्िा अनसुार 
व्ययभार पने रकि, ििब, भत्ता र प्रर्शासलनक खर्ि िगायिको खर्िका िालग पयािप्त रकि छुयाएर िात्र नयाँ 
आयोजना िथा कायिििका िालग रकि प्रस्िाव गनुि पनेछ। 

(३) यस दफा बिोञ्चजि बजेट ववलनयोजन गदाि खर्ि गनि सक्ने क्षििा सिेिको आिारिा गनुि पनेछ। 
 

14. बजेट िथा कायिििको लसर्द्ान्ि र प्राथलिकिा : (१) यस ऐन बिोञ्चजि प्रत्येक आलथिक वषिको िालग ववलनयोजन 
वविेयक पेर्श गनुिभन्दा कम्िीिा पन्र ठदन अगावै अध्यक्षिे ववलनयोजन वविेयकिा सिावेर्श हनुे बजेट िथा 
कायिििका लसर्द्ान्ि र आयोजना वा कायिििको प्राथलिकिाको वववरण सभािा पेर्श गनुि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको बजेट िथा कायिििका लसर्द्ान्ि र प्राथलिकिािा छिफि गरी सभािे 
आवश्यक देखेिा संर्शोिन गनि सक्नेछ। 

 
15. राजश्व र व्ययको अनिुान ियार गने : स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण सलिलििे देहायका वववरण सिावेर्श 

गरी राजस्व र व्ययको अनिुान ियार गनुि पनेछ:- 
(क) अञ्चघल्िो आलथिक वषििा गररएको राजस्वको अनिुान अनसुार राजस्व सङ्किन भए वा नभएको 

िथा ववषयगि र्शाखािाई छुयाइएको रकिबाट भएको खर्ि र खर्ि अनसुारको िक्ष्य हालसि 
भए वा नभएको वववरण, 

(ख) दफा ६ बिोञ्चजिको िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना, 
(ग)   गाउँपालिकाको स्रोि, सहायिा िथा आन्िररक ऋणबाट प्रत्येक खर्ि र्शीषिकको िालग 

व्यहोररने कायिििको वववरण, 
(घ)   आगािी िीन आलथिक वषिको राजस्व र व्ययको प्रक्षेपण, 
(ङ)   ऋण, िगानी िथा दावयत्व सम्बन्िी वववरण, 
(र्)   आगािी िीन आलथिक वषिको गाउँपालिकाको सिविगि आलथिक ञ्चस्थलि, 
(छ) कर वा गैरकरिा छुट ठदइएको वववरण। 

 
16. राजस्व र व्ययको अनिुान पेर्श गनुिपने : (१) स्रोि अनिुान िथा बजेट सीिा लनिािरण सलिलििे दफा १४ 

बिोञ्चजि ियार गरेको आगािी आलथिक वषिको िालग राजस्व र व्ययको अनिुान (बजेट), िध्यिकािीन खर्ि 
संरर्नाको खाका, ववलनयोजन वविेयक र आलथिक वविेयक ियार गरी कायिपालिकािा पेर्श गनुि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि पेर्श भएको राजस्व र व्ययको अनिुान कायिपालिकािे असार दर्श गिेलभत्र 
स्वीकृि गनुि पनेछ । 



(३) उपदफा (२) बिोञ्चजि कायिपालिकाबाट स्वीकृि भएको राजस्व र व्ययको अनिुान उपाध्यक्ष वा 
कायिपालिकािे िोकेको कायिपालिकाको सदस्यिे सभािा पेर्श गनुि पनेछ । 

(४) यस दफा बिोञ्चजिको राजस्व र व्ययको अनिुान पेर्श गनुि अगावै अध्यक्षिे र्ाि ुवषिको आलथिक 
सवेक्षण सभािा पेर्श गनुि पनेछ। 

 
17. घाटा बजेट पेर्श गनि सक्न े: (१) राजस्व र व्ययको अनिुान पेर्श गदाि आवश्यकिा अनसुार घाटा बजेटको रुपिा 

पलन पेर्श गनि सवकनछे।  
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि घाटा बजेट पेर्श गदाि संघीय कानून र प्रदेर्श कानूनबिोञ्चजि  घाटा पूलिि गने 

स्रोि सिेिको प्रस्िाव गनुि पनेछ। 
(३) उपदफा (१) बिोञ्चजि घाटा बजेट पेर्श गदाि नेपाि सरकारिे संवविान र प्रर्लिि कानून बिोञ्चजि 

कुनै सझुाव वा लनदेर्शन ठदएको भए सोको पािना गनुि पनेछ।  
(४) यस दफािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेञ्चखएको भए िापलन अलनवायि दावयत्व प्रयोजनका िालग घाटा 

बजेट पेर्श गनि पाइने छैन। 
 

18. आयोजनाको वगीकरण र आयोजना बैङ्क : (१) गाउँपालिकािा स्थानीयस्िरको एक आयोजना बैङ्क रहनेछ। 
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको स्थानीय आयोजना बैङ्किा वावषिक बजेट िथा कायििििा सिावेर्श हनु े

आयोजनाहरू प्रवववि गनुि पनेछ। 
(३) यस दफा बिोञ्चजि आयोजना बैङ्किा प्रवववि नभएका आयोजनािा बजेट ववलनयोजन गनि पाइने छैन। 
(४) स्थानीयस्िरको आयोजना छनौट, ववश्लषेण र प्राथलिकीकरणको िापदण्ड रावष्ट्रय योजना आयोगिे 

िोकेको िापदण्डको अलिनिा रही कायिपालिकािे स्वीकृि गरे बिोञ्चजि हनुेछ। 
 

पररच्छेद – ४ 
बजेट लनकासा, खर्ि र लनयन्त्रण 

 
19. बजेट लनकासा : (१) अध्यक्षिे ववलनयोजन ऐन प्रारम्भ भएको लिलििे साि ठदनलभत्र स्वीकृि बजेट वववरण र 

वावषिक कायिििको आिारिा खर्ि गने अञ्चख्ियारी प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििाई ठदन ुपनेछ।  
(२) खर्ि खािाको सञ् र्ािन प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि वा लनजिे िोकेको अलिकृि स्िरको कििर्ारी र 

िेखा प्रिखु वा लनजिे िोकेको िेखाको कििर्ारीको संयकु्त दस्िखििा गनुि पनेछ। 
(३) उपदफा (१) बिोञ्चजिको अञ्चख्ियारी प्राप्त भएपलछ िोवकएबिोञ्चजि बैङ्क िाफि ि रकि प्रालप्त, लनकासा 

र भकु्तानी गनुि पनेछ।  
(४) भकु्तानी ठदन ु पने रकि आलथिक वषि सिाप्त हनु ु भन्दा कञ्चम्ििा साि ठदन अगावै भकु्तानी ठदई 

लनकासा र खर्िको िेखा अद्यावलिक गरी भकु्तानी लनकासा बन्द गनुि पनेछ। 

(५) उपदफा (३) बिोञ्चजि रकि प्रालप्त, लनकासा िथा भकु्तानी गदाि िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिे 
िोवकठदएको िापदण्ड बिोञ्चजि हनुे गरी स्थानीय सञ्चिि कोष व्यवस्थापन प्रणािी (SuTRA) अविम्वन गररनेछ। 



(६) स्वीकृि बजेट िथा कायििि बिोञ्चजि स्वीकृि बजेटको पररलिलभत्र रहेर प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि खर्ि 
गने, िेखा राख् न,े िेखापरीक्षण गराउने, बेरुज ुफर्छ्यौट गने र कायिपालिकािा प्रलिवेदन पेर्श गने उत्तरदावयत्व िेखा 
उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 

(७) यो ऐन र प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि रकि लनकासा ठदने िथा कोष सिािन गने वा गराउने सम्वन्िी 
अन्य व्यवस्था िोवकएबिोञ्चजि हनुेछ। 

  
20. स्वीकृि बजेट िथा कायििि कायािन्वयन : (१) आफ्नो कायाििय िथा ववषयगि र्शाखाको िालग स्वीकृि बजेट 

िक्ष्य अनरुूप खर्ि नभएिा त्यसको ञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 
(२) ववलनयोजन ऐन वा अन्य कानूनबिोञ्चजि स्वीकृि बजेट िथा कायिििको अिीनिा रही बजेट 

कायािन्वयन गने कििव्य र ञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी अलिकृि र ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तको हनुेछ। 
(३) उपदफा (२) बिोञ्चजिका पदालिकारीहरूिे नेपाि सरकार, प्रदेर्श सरकार, सभा र कायिपालिकाबाट 

भएको लनदेर्शन बिोञ्चजि कायियोजना ियार गरी बजेट कायािन्वयन गनुि वा गराउन ुपनेछ। 
(४) उपदफा (३) बिोञ्चजिको कायियोजनािा िोवकएबिोञ्चजि वावषिक खररद योजना, िालसक नगद प्रवाह 

योजना, उपिञ्चब्ि िापन सूर्क र कायािन्वयनको सिय िालिका सिेि सिावेर्श गनुि पनेछ। 
(५) बजेट िथा कायििि कायािन्वयनका िालग प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे अध्यक्षसँग, ववषयगि र्शाखा 

प्रिखुिे प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृिसँग र अन्य कििर्ारीिे ववषयगि र्शाखा प्रिखुसँग आवश्यक प्रलिफि सूर्क 
सवहि कायिसम्पादन करार गनुि पनेछ। 

(६) उपदफा (५) बिोञ्चजिको कायिसम्पादनिा उत्कृि नलिजा हालसि गने कििर्ारीिाई कायिसम्पादन 
करारिा उञ्चल्िञ्चखि र्शििका अिीनिा रही कायिसम्पादन करारको सूर्कको आिारिा िूल्याङ्कन गरी उत्कृि 
कििर्ारीिाई कायिपालिकािे परुस्कृि गनि सक्नेछ। 

  
21. रकिान्िर िथा स्रोिान्िर : (१) कायिपालिकािे स्वीकृि वावषिक बजेटको अिीनिा रही कुनै र्शीषिकबाट पुजँीगि 

र्शीषिकिा पच्र्ीस प्रलिर्शििा नबढ्ने गरी रकिान्िर गनि सक्नेछ। 
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि रकिान्िर गदाि ििब, पाररश्रलिक, भत्ता, पोर्शाक, खाद्यान्न, पानी िथा 

लबजिुी, सिार िहसिु, घरभाडा, सािाञ्चजक सरुक्षा भत्ता जस्िा अलनवायि दावयत्वको िालग ववलनयोञ्चजि रकि 
रकिान्िर गनि पाइन ेछैन। 

(३) उपदफा (१) बिोञ्चजिको अलिकार आवश्यकिा अनसुार कायिपालिकािे प्रिखु प्रर्शासकीय 
अलिकृििाई प्रत्यायोजन गनि सक्नेछ।  

(४) ववलनयोजन ऐन अन्िगिि नेपाि सरकार वा प्रदेर्श सरकार वा आन्िररक स्रोिबाट प्राप्त कुनै एक 
प्रकारको खर्ि व्यहोने स्रोििा रहेको रकि अको स्रोििा स्रोिान्िर गने र भकु्तानी ववलि पररवििन गने अलिकार 
कायिपालिकािाई हनुेछ। 

िर नेपाि सरकार वा प्रदेर्श सरकारबाट सर्शिि, ववर्शेष र सिपूरक अनदुानबाट स्रोिान्िर गनि पाइने छैन। 
 



22. बजेट रोक्का वा लनयन्त्रण गनि र सिपिण गराउन सक्ने : (१) यस ऐनिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेञ्चखएको भए िापलन 
गाउँपालिकाको आलथिक ञ्चस्थलि र स्थानीय सञ्चिि कोषिा जम्िा रहेको रकििाई सिेि ववर्ार गरी कायिपालिकािे 
ववलनयोञ्चजि रकििा आवश्यकिा अनसुार पूणि वा आञं्चर्शक रुपिा रोक्का वा लनयन्त्रण गनि सक्नेछ। 

(२) ववलनयोजन ऐनिा सिावेर्श भएको कुनै रकि र सो रकिबाट सिािन हनुे कायििि आलथिक वषिको 
फागनु िसान्िसम्ि खर्ि नभएको वा बाँकी अवलििा खर्ि हनु नसक्ने भएिा ववषयगि र्शाखा प्रिखुिे त्यस्िो रकि 
रै्ि पन्र गिेलभत्र िेखा उत्तरदायी अलिकृिसिक्ष सिपिण गनुि पनेछ। 

 
23. बजेट कायािन्वयनको प्रभावकाररिा िूल्याङ्कन : (१) गाउँपालिकाबाट लबलनयोञ्चजि बजेट कायािन्वयनको प्रभावकाररिा 

िूल्याङ्कन गरी सिुारको खाका िय गनि देहायबिोञ्चजिको एक सलिलि रहनेछ:- 
(क) अध्यक्ष      - संयोजक 
(ख) उपाध्यक्ष      - सदस्य 
(ग)  प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि    - सदस्य  
(घ)  ववषयगि सलिलिका संयोजकहरू    - सदस्य 
(ङ)  प्रिखु, ववषयगि र्शाखा सबै    - सदस्य 
(र्)  प्रिखु, योजना र्शाखा     - सदस्य सञ्चर्व 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको सलिलििे आवश्यकिा अनसुार कायिपालिकाका अन्य सदस्य, ववषय ववज्ञ वा 
कििर्ारीिाई सलिलिको बैठकिा आिन्त्रण गनि सक्नेछ। 

(३) सलिलििे बजेट कायािन्वयनको प्रभावकाररिा िूल्याङ्कन गदाि वावषिक योजना िथा कायिििको भौलिक 
र ववत्तीय प्रगलि, खर्ि र राजस्वको अवस्था सिेिको तै्रिालसक रुपिा सिीक्षा गरी सोको प्रलिवेदन कायिपालिकािा 
पेर्श गनुि पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोञ्चजि प्रलिवेदन सिेिका आिारिा कायिपालिकािे आलथिक वषि सिाप्त भएको िीन 
िवहनालभत्र देहायका वववरण सवहि वावषिक एकीकृि िूल्याङ्कन प्रलिवेदन साविजलनक गनुि पनेछ:- 

(क) राजस्व, खर्ि, अनदुान िथा ऋणको अनिुान, प्रालप्त िथा पररर्ािनको यथाथि वववरण, 
(ख) गाउँपालिकाको आलथिक िथा ववत्तीय ञ्चस्थलि, 
(ग)  गाउँपालिकाको नीलि िथा बजेटिा सिावेर्श भएका कायिििको कायािन्वयनको अवस्था, 
(घ)  अन्य आवश्यक वववरण। 

(५) उपदफा (४) बिोञ्चजि ियार गररएको प्रलिवेदन कोष िथा िेखा लनयन्त्रक कायाििय, प्रदेर्श कोष 
िथा िेखा लनयन्त्रक कायाििय वा एकाइ र अथि िन्त्राियिा पठाउन ुपनेछ।  

 
24. खर्ि गने कायिववलि र िापदण्ड : (१) अलिकारप्राप्त अलिकारीिे स्वीकृि बजेट, कायििि र उपिब्ि स्रोि सिेिको 

आिारिा खर्ि गने आदेर्श ठदन ुपनेछ। 
(२) सरकारी रकि खर्ि गदाि सािन स्रोिको उच्र्िि प्रलिफि प्राप्त हनुे र प्राप्त प्रलिफिको उञ्चर्ि 

गणुस्िर सिेि कायि हनुे गरी लििव्ययी िररकािे गनुि पनेछ। 



(३) भकु्तानी गदाि ववलनयोञ्चजि बजेटको सीिालभत्र रही रीिपूविकको कागजाि प्राप्त भएको लिलििे पन्र 
ठदनलभत्र भकु्तानी आदेर्श ठदन ेअलिकारीिे भकु्तानी ठदन ुपनेछ। 

(४) कायिपालिकािे साविजलनक खर्ििा एकरूपिा ल्याउन र लििव्यवयिा कायि गनि वा गराउन अथि 
िन्त्राियको खर्िको िापदण्डको प्रलिकूि नहनुे गरी छुटै्ट िापदण्ड िोक्न सक्नछे। 

(५) उपदफा (४) बिोञ्चजिको िापदण्डको पािना गनुि सबैको कििव्य हनुेछ। 
(६) खर्ि गने, पेश्की ठदने र फस्यौट गने सम्बन्िी कायिववलि िोवकएबिोञ्चजि हनुेछ। 
 

25. सम्बञ्चन्िि सञ्चञ् र्ि कोषिा दाञ्चखिा गनुिपने : (१) खर्ि हनु बाँकी लबलनयोञ्चजि बजेट स्थानीय सञ्चञ् र्ि कोषिा 
दाञ्चखिा गरी वहसाब लििान गनुि पनेछ। 

(२) नेपाि सरकार र प्रदेर्श सरकारबाट सर्शिि, सिपूरक वा ववर्शषे अनदुान वापि ववत्तीय हस्िान्िरण 
भएको रकि आलथिक वषिलभत्र खर्ि नभई बाँकी भएिा सङ घ र प्रदेर्शको ववलनयोजन ऐनिा िोकेको अवलिलभत्र 
सम्बञ्चन्िि सरकारको सञ्चञ् र्ि कोषिा दाञ्चखिा गनुि पनेछ। 

 
पररच्छेद - ५ 

कारोबारको िेखा 
 

26. िेखाको लसर्द्ान्ि, आिार र िेखाको ढारँ्ा : (१) ववलनयोजन, राजस्व, िरौटी िथा अन्य सरकारी कारोबारको िेखा 
दोहोरो िेखा प्रणािीको लसर्द्ान्ि बिोञ्चजि राञ्चखनेछ। 

(२) िेखाङ्कन गने िथा प्रलिवेदन गने प्रविया िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिे लनिािरण गरे बिोञ्चजि 
हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बिोञ्चजिको िेखा िहािेखा परीक्षकबाट स्वीकृि िेखाको ढाँर्ा र आलथिक 
सङ्केि िथा वगीकरण बिोञ्चजि राख् न ुपनेछ। 

(४) गाउँपालिकाको खािा िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिे लनिािरण गरे बिोञ्चजि सञ् र्ािन गनुि पनेछ। 
 

27. कारोबारको िेखा : (१) ववलनयोजन, राजस्व, िरौटी र अन्य कोषका अलिररक्त कायिपालिकासँग भएको सम्झौिा 
बिोञ्चजि प्राप्त भएको जनुसकैु सहायिा वा स्रोिबाट भएको सबै कारोबारको िेखा राख् न ु िेखा उत्तरदायी 
अलिकृिको कििव्य हनुेछ। 

(२) कुनै कारोबार बजेटिा सिावेर्श नभएको भए त्यस्िो कारोबारको अलभिेख िोवकएको ढाँर्ािा छुटै्ट 
ियार गरी राख् न ुपनेछ। 

(३) िेखा उत्तरदायी अलिकृििे ववषयगि र्शाखाबाट ववलनयोजन, राजस्व, िरौटी र अन्य कोष सिेिको 
ववत्तीय वववरण प्राप्त गरी एकीकृि ववत्तीय वववरण र केन्रीय वहसाब ियार गरी सोको वववरण िोवकएको सियलभत्र 
कोष िथा िेखा लनयन्त्रक कायाििय, प्रदेर्श िेखा लनयन्त्रक कायाििय र िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिा पठाउन ु
पनेछ। 



(४)  गाउँपालिका अन्िगििका सबै प्रकारका र्ि, अर्ि सम्पञ्चत्त र दावयत्वको अलभिेख राखी सोको 
वववरण िोवकएको सियलभत्र कोष िथा िेखा लनयन्त्रक कायाििय, प्रदेर्श िेखा लनयन्त्रक कायाििय र िहािेखा 
लनयन्त्रक कायािियिा पठाउने ञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 

 
28. राजस्व दाञ्चखिा र राजस्वको िेखा : (१) प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि गाउँपालिकािाई प्राप्त हनुे राजस्व िथा सरकारी 

रकि ववषयगि र्शाखािा प्राप्त भएपलछ सोही ठदन र सोही ठदन सम्भव नभए सोको भोलिपल्ट ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तिे 
िोवकएबिोञ्चजिको ढाँर्ािा राजस्वको िेखा राखी बैङ्क दाञ्चखिा गनुि पनेछ। 

(२) यस ऐन बिोञ्चजि सरकारी कारोबार गने स्वीकृलि प्राप्त बैङ्किा जम्िा हनु आएको राजस्व सोही ठदन 
आन्िररक राजस्व खािािा दाञ्चखिा गनुि पनेछ। 

(३) काब ुबावहरको पररञ्चस्थलि परी उपदफा (१) वा (२) बिोञ्चजि राजस्व दाञ्चखिा हनु नसकेिा सोको 
भोलिपल्ट बैङ्क वा आन्िररक राजस्व खािािा दाञ्चखिा गनुि पनेछ। 

स्पिीकरण: यस उपदफाको प्रयोजनको िालग "काब ु बावहरको पररञ्चस्थलि" भन्नािे भकूम्प, बाढी, पवहरो जस्िा 
ववपद्, िहािारी, कुनै वहंसात्िक गलिववलि, हिुदङ्गा, बन्द हड्िाि, कफ्यूि वा त्यस्िै अन्य ववर्शषे पररञ्चस्थलि सम्झन ु
पछि। 

(४) उपदफा (३) िा उञ्चल्िञ्चखि अवस्थािा वाहेक सरकारी कारोबार गनि स्वीकृलि प्राप्त कुनै बैङ्किे 
सञ्चिि कोषिा राजस्व दाञ्चखिा गदाि िीन ठदनभन्दा बढी अवलि वढिो गरेिा त्यस्िो बैङ्किाई प्रर्लिि कानून 
बिोञ्चजि कारवाही गनि िेखा उत्तरदायी अलिकृििे िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिाई िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(५) राजस्वको िगि िथा िेखा राख् ने, वहसाब लभडान गने, ववत्तीय वववरण ियार गने, िेखापरीक्षण 
गराउने उत्तरदावयत्व िेखा उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 

(६) राजस्वको िेखा राख्न े र राजस्वको कारोबार गने बैङ्कबीर्को वहसाब लििान सम्बन्िी व्यवस्था 
िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिे िोकेको ढाँर्ािा गाउँपालिकाबाट भएको सम्झौिा बिोञ्चजि हनुेछ। 

 
29. नगद, ञ्चजन्सी दाञ्चखिा र िेखा : (१) ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तिे आफ्नो ञ्चजम्िािा आएको सरकारी नगदीको हकिा सोही 

ठदन वा त्यसको भोलिपल्ट र ञ्चजन्सी िािसािान भए साि ठदनलभत्र यथास्थानिा दाञ्चखिा गरी से्रस्िा खडा गनुि 
पनेछ। 

(२) आफ्नो ञ्चजम्िािा आएको सरकारी नगदी सोही ठदन वा त्यसको भोलिपल्ट यथास्थानिा दाञ्चखिा 
नगरेको देञ्चखन आएिा प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे दर्श ठदनसम्ि वढिो गरेको भए दाञ्चखिा गनि बाँकी रकि र 
सो रकिको दर्श प्रलिर्शििे जररवाना गरी सो सिेि दाञ्चखिा गनि िगाउन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) िा िोवकएको सियभन्दा बढी वढिो गरेको भए दाञ्चखिा गनि बाकँी रकि र सोको दर्श 
प्रलिर्शिका दरिे जररवाना गरी दाञ्चखिा गनि िगाउन ेर कसरुको िात्रा अनसुार प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि ववभागीय 
कारबाही सिेि गनि वा गराउन सवकनेछ। 

िर, बैङ्क र कायािियबीर्को दूरी सिेििाई ववर्ार गरी िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिे नगद दाञ्चखिा गने 
म्याद िोवकठदएकोिा सोही म्याद बिोञ्चजि गनुि पनेछ। 



(४) उपदफा (१) बिोञ्चजिको म्यादलभत्र ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तिे नगदी िथा ञ्चजन्सी दाञ्चखिा गरेको से्रस्िा 
खडा गनि नसकेिा िनालसब कारण खिुाई एक िह िालथको अलिकारी सिक्ष म्याद थपको िालग अनरुोि गनि 
सक्नेछ। 

(५) उपदफा (४) बिोञ्चजि म्याद थपको िालग अनरुोि भै आएिा एक िह िालथको अलिकारीिे िनालसब 
कारण देखेिा एकै पटक वा पटक पटक गरी बढीिा िीस ठदनसम्िको म्याद थप गररठदन सक्नेछ। 

 
30. हालन नोक्सानी असिु गररन े : यस ऐन बिोञ्चजि राख् न ु पने कारोबारको िेखा ठीकसँग नराखेको कारणबाट 

गाउँपालिकािाई कुनै वकलसिको हालन नोक्सानी िथा क्षलि हनु गएिा त्यसरी पनि गएको हालन नोक्सानी िथा क्षलि 
ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तबाट सरकारी बाँकी सरह असिु गररनेछ। 
 

पररच्छेद-६ 
आन्िररक लनयन्त्रण िथा िेखापरीक्षण 

 
31. आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािी : (१) गाउँपालिकािे आफ्नो वा अन्िगििका कायािियको आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािी 

ियार गरी िाग ुगनुि पनेछ। 
(२) िेखा उत्तरदायी अलिकृििे आफैँ  वा आफू िािहिको वररष्ठ अलिकृििाफि ि कायािियको आन्िररक 

लनयन्त्रण प्रणािी प्रभावकारी रूपिा कायािन्वयन भए वा नभएको सम्बन्ििा लनयलिि रूपिा लनरीक्षण िथा 
सपुरीवेक्षण गनुि वा गराउन ुपनेछ। 

(३) आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािीको ढाँर्ा र कायिववलि िहािेखा लनयन्त्रण कायािियिे बनाएको ठदग्दर्शिनिा 
उल्िेख भए बिोञ्चजि हनुेछ। 
 

32. िेखापरीक्षण िथा आन्िररक लनयन्त्रण सलिलि : (१) आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािी, आन्िररक िथा अञ्चन्िि 
िेखापरीक्षण प्रलिवेदनको कायािन्वयनका िालग गाउँपालिकािा देहाय बिोञ्चजिको िेखापररक्षण िथा आन्िररक 
लनयन्त्रण सलिलि रहनछे:- 

(क) िेखा उत्तरदायी अलिकृि वा लनजिे िोकेको वररष्ठ अलिकृि - संयोजक 
(ख) योजना र्शाखा प्रिखु      - सदस्य 
(ग)   प्रर्शासन र्शाखा प्रिखु      - सदस्य 
(घ)   ञ्चजन्सी र्शाखा प्रिखु      - सदस्य 
(ङ)   आन्िररक िेखापरीक्षक      - सदस्य 
(र्)   आलथिक प्रर्शासन र्शाखा प्रिखु     - सदस्य सञ्चर्व 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजिको सलिलििे  गाउँपालिका र िािहिका ववषयगि र्शाखाबाट सम्पादन गररन े
कायिहरू दक्षिापूणि एवं लििव्ययी रूपिा सम्पादन गरी नलिजा उन्िखु गराउने, ववत्तीय जोञ्चखि न्यूनीकरण गने, 
ववत्तीय वववरणिाई ववश्वसनीय बनाउन ेिथा िेखापरीक्षणबाट कायि भएका बेरुज ुफर्छ्यौट गरी गराई आन्िररक 
लनयन्त्रण प्रणािीिाई सदुृढ एवं प्रभावकारी बनाउन आवश्यक काि गनेछ। 



 
33. आन्िररक िेखापरीक्षण : (१) गाउँपालिकाको आलथिक कारोवारको आन्िररक िेखापरीक्षण लनयलिििा, लििव्यवयिा, 

कायिदक्षिा, प्रभावकाररिा र औञ्चर्त्यका आिारिा िहािेखा लनयन्त्रकको कायािियिे िोकेको िापदण्ड बिोञ्चजि 
आन्िररक िेखापरीक्षण र्शाखा वा िोवकएको कििर्ारीबाट हनुेछ। 

(२) आफ्नो कायािियको आन्िररक िेखापरीक्षण गराउने ञ्चजम्िेवारी सम्बञ्चन्िि प्रिखु प्रर्शासकीय 
अलिकृिको हनुछे। 

(३) आन्िररक िेखापरीक्षकको काि, कििव्य र अलिकार देहायबिोञ्चजि हनुेछ:- 
(क) आन्िररक िेखापरीक्षकिे पालिकाको उद्देश्य अनरुूपका कायिसम्पादनसँग सम्बञ्चन्िि 

कारोबारको िथ्याङ्कीय र्शरु्द्िा र कानूनको पररपािना िथा अथि िन्त्राियिे स्वीकृि गरेको 
िेखा लनदेञ्चर्शका अनसुार िेखा प्रिाण कागजािहरूका साथै अङ्कको पूणि परीक्षण गने, 

(ख) गाउँपालिकाको कायिसम्पादनका िििा पररर्ािन भएको स्रोिको नलिजािूिक उपयोग िथा 
प्रभावकाररिा सम्बन्ििा जोञ्चखि ववश्लषेणिा आिाररि भई िेखाजोखा गरी सझुाव पेर्श गने र 
अविम्बन गररएका आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािी िगायिका नीलिगि िथा  प्रवियागि 
पक्षहरूको व्यवस्थापकीय अभ्यासका सम्बन्ििा िेखाजोखा गरी सझुाव प्रस्ििु गने, 

(ग)   खण्ड (क) बिोञ्चजि परीक्षण गदाि साविजलनक ववत्तीय जवाफदेवहिा र पारदञ्चर्शििाको प्रवर्द्िन 
गदै गाउँपालिकाको आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािीको पयािप्तिाको सम्बन्ििा जाँर्बझु गरी सोको 
सदुृढीकरण िथा आलथिक अनरु्शासनको पररपािन सम्बन्ििा सझुाव ठदने, 

(घ)  आन्िररक िेखापरीक्षण प्रयोजनका िालग पालिकाको आलथिक कारोबार र सोसगँ सम्बञ्चन्िि 
कागजाि, अलभिेख िथा लनणियको लनरीक्षण, परीक्षण िथा जाँर् गने। 

(४) आन्िररक िेखापरीक्षकिे प्रत्येक िीन िवहनािा आन्िररक िेखापरीक्षण गरी िेखापरीक्षणको िििा 
औलं्याइएका व्यहोरा खिुाई सझुाव सवहिको प्रलिवेदन आन्िररक िेखापरीक्षण सिाप्त भएको पन्र ठदनलभत्र िेखा 
उत्तरदायी अलिकृि सिक्ष पेर्श गनुि पनेछ। 

(५) आन्िररक िेखापरीक्षकिे आफ्नो काि, कििव्य र अलिकार प्रयोगको लसिलसिािा सदार्ाररिा, 
वस्िलुनष्ठिा, गोपनीयिा, व्यावसावयकिा सवहिका आर्रण पािना गनुि पनेछ। 

(६) आन्िररक िेखापरीक्षकिे िेखापरीक्षणको लसिलसिािा जानकारीिा आएको कुनै सूर्ना वा िथ्य 
िेखापरीक्षण प्रलिवेदनिा सिावेर्श गने बाहेक अन्य कुनै पलन रूपिा कसैिाई उपिब्ि गराउन ुहुँदैन। 

(७) आन्िररक िेखापरीक्षकिे आफ्नो कायिसम्पादनका िििा यस ऐन बिोञ्चजिको अलिकार प्रयोग गरी 
आन्िररक िेखापरीक्षण गरेको आिारिा िात्र लनज उपर कुनै कानूनी कारबाही र्िाइने छैन। 

िर आन्िररक िेखापरीक्षकिे अनञु्चर्ि कायि गरेिा वा बदलनयिपूविक कायिसम्पादन गरेको प्रिाञ्चणि भएिा 
सम्बञ्चन्िि लनकायिे िेखापररक्षण सम्बन्िी प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि कारबाही गनि बािा पगेुको िालनने छैन। 

(८) िेखा उत्तरदायी अलिकृििे आन्िररक िेखापरीक्षण प्रलिवेदनिा सिावेर्श भएका व्यहोरा अञ्चन्िि 
िेखापरीक्षण हनु ुअगावै फर्छ्यौट गराई अञ्चन्िि िेखापरीक्षक सिक्ष प्रस्ििु गनुि पनेछ। 



(९) अञ्चन्िि िेखापरीक्षण हुँदाका बखि प्रस्ििु हनु आएका आन्िररक िेखापरीक्षणका सझुावको 
सम्बन्ििा कारण सवहि हटाइएकोिा बाहेक अन्य सझुाविाई िेखापरीक्षकिे अञ्चन्िि िेखापरीक्षण प्रलिवेदनिा 
आफ्नो सझुावको रूपिा प्रस्ििु गनि सक्नेछ। 

(१०) िेखा र आन्िररक िेखापररक्षणको कायि गनिका िालग एउटै कििर्ारीिाई खटाउन पाइने छैन। 
 

34. अञ्चन्िि िेखापरीक्षण : पालिकािे सबै प्रकारका आयव्यय िथा कारोबारको िोवकएबिोञ्चजिको िेखा र ववत्तीय 
वववरण पेर्श गरी प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि िहािेखापरीक्षकको कायािियबाट अञ्चन्िि िेखापरीक्षण गराउन ुपनेछ। 

 
35. कारोबारको िेखा िथा वववरण दाञ्चखिा गनुिपने : (१) सरकारी नगदी, ञ्चजन्सी, आयव्ययको िेखाको आकञ्चस्िक 

लनरीक्षण गदाि वा आन्िररक वा अञ्चन्िि िेखापरीक्षणको लसिलसिािा िेखापरीक्षकबाट सोलिएको प्रश्नको जवाफ वा 
िाग गररएको िेखा िथा वववरण िोवकएको म्यादलभत्र दाञ्चखिा गनुि सम्बञ्चन्िि पदालिकारी वा ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तको 
कििव्य हनुेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि िाग गररएको वववरण िोवकएको म्यादलभत्र पेर्श गनि नसवकन ेिनालसब कारण 
भएिा सम्बञ्चन्िि पदालिकारी वा ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तिे िेखापरीक्षकसँग प्रर्लिि कानून अनसुारको थप सिय िाग 
गनि सक्नेछ।  

(३) उपदफा (१) र (२) बिोञ्चजि ठदइएको म्यादलभत्र सोलिएको प्रश्नको जवाफ वा िाग गररएको िेखा 
िथा वववरण पेर्श गनि नसकेिा सो कारणबाट देञ्चखएको बेरुज ुवा कैवफयिप्रलि सम्बञ्चन्िि पदालिकारी वा व्यञ्चक्त 
ञ्चजम्िेवार हनुछे। 
 

36. बेरूजकुो िगि राख् न े : िेखा उत्तरदायी अलिकृििे अञ्चन्िि िेखापरीक्षणको प्रारञ्चम्भक प्रलिवेदनिा औलँ्याइएका 
बेरूजकुो िगि िहािेखा परीक्षकको कायािियको वगीकरण अनसुारको ढाँर्ािा राख् न ुवा राख् न िगाउन ुपनेछ। 
 

37. बेरुज ु फर्छ्यौट गने ञ्चजम्िेवारी : (१) िेखापरीक्षणबाट औलं्याइएको बेरूजकुा सम्बन्ििा प्रिाण पेर्श गरी वा 
लनयलिि गरी वा असिु गरी वा गराई फर्छ्यौट गने पवहिो ञ्चजम्िेवारी िथा दावयत्व बेरूजसुँग सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्िेवार 
व्यञ्चक्त िथा आलथिक कारोबारिा संिग्न पदालिकारीको हनुेछ। त्यस्िो व्यञ्चक्त िथा पदालिकारी बेरूज ुफर्छ्यौट 
नहुँदै सरुवा वा बढुवा वा अन्य कारणिे कायािियिा नरहेिा त्यस्िो से्रस्िा िथा अलभिेख पेर्श गने िथा बेरुज ु
फर्छ्यौट गने वा गराउने ञ्चजम्िेवारी हािको ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्त वा पदालिकारीको हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि बेरुज ुफर्छ्यौट हनु नसकेिा िेखा उत्तरदायी अलिकृििे जाँर्बझु गराई सो 
बेरूज ुकायि हनुे गरी आलथिक कारोबार गने पदालिकारी र कारोबारिा संिग्न व्यञ्चक्तबाट असिु गनुिपने देञ्चखएिा 
असिु गनि वा गराउन िगाई बेरुज ुफर्छ्यौट गनुि वा गराउन ुपनेछ। जानाजान वा िापरवाहीसाथ कारोबार गरी 
हालन नोक्सानी भएको देञ्चखएिा त्यस्िो बेरूज ुरकि सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तबाट असिु गनुि पनेछ। 

(३) आन्िररक वा अञ्चन्िि िेखापरीक्षण हुँदा सरकारी नगदी वा ञ्चजन्सी िािसािानको िगि राख् न 
छुटाएको देञ्चखएिा वा पालिकािाई हालन नोक्सानी भएको भने्न सूर्ना प्राप्त भएिा सम्बञ्चन्िि िेखा उत्तरदायी 



अलिकृििे ित्कािै त्यस्िो हालन नोक्सानी भएको रकि सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्त वा पदालिकारीबाट असिु गरी 
लनजिाई प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि ववभागीय कारबाही सिेि गनुि पनेछ। 

(४) कारोबारिा संिग्न पदालिकारीिाई लनज सरुवा, बढुवा वा अन्य िररकािे ञ्चजम्िेवारीबाट अिग हुँदा 
आन्िररक िेखापरीक्षण गराएर िात्र रिाना ठदन ुपनेछ। आन्िररक िेखापरीक्षणबाट कुनै कैवफयि देञ्चखएिा िेखा 
उत्तरदायी अलिकृििे सोको जवाफ वा प्रलिविया लिएर फरफारख गराउन ुपनेछ। 

(५) यस दफा बिोञ्चजि बेरुज ु फर्छ्यौट गरे नगरेको सम्बन्ििा लनयलिि अनगुिन गरी प्रर्लिि 
कानूनबिोञ्चजि फर्छ्यौट गनि िगाउन ेदावयत्व िेखा उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 

 
38. बेरुज ुफर्छ्यौट िथा फरफारख : (१) िेखापरीक्षण प्रलिवेदनिा औलं्याइएको बेरूज ु असिु गरी फस्यौट िथा 

लनयलिि गने उत्तरदावयत्व िेखा उत्तरदायी अलिकृिको हनुेछ। 
(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको िालग असिु गनुिपने िथा लिनुि बझुाउन ुपने भनी औलं्याइएको बेरुजकुो 

हकिा िेखा उत्तरदायी अलिकृििे कारोबारिा संिग्न पदालिकारीसँग आवश्यक वववरण वा स्पिीकरण लिई त्यस्िो 
बेरूज ुअसिु गराई सियिै फर्छ्यौट गनुि वा गराउन ुपनेछ। 

(३) असिु गनुिपने िथा लिनुि बझुाउन ुपने भनी औलं्याइएको बेरूज ुबाहेक अन्य बेरुजकुो हकिा प्रर्लिि 
कानूनबिोञ्चजि परु् याउन ु पने रीि नपगेुको िर सरकारी नगदी, ञ्चजन्सीको हालन नोक्सानी नभएको पषु्ट्याइँ गने 
कारण सवहिको प्रिाण प्राप्त भएिा िेखा उत्तरदायी अलिकृििे कायिपालिका िाफि ि सभाको िेखा सलिलििा पेर्श 
गनुि पनेछ। 

(४) िेखा सलिलििे त्यस्िो बेरुज ु अध्ययन गरी लनयलिि गनुिपने देखेिा सोको िालग लसफाररस साथ 
सभािा पेर्श गनुि पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बिोञ्चजि पेर्श भएको बेरुज ुसभािे लनयलिि गरी फर्छ्यौट गनि सक्नेछ। 
(६) उपदफा (५) बिोञ्चजि फर्छ्यौट भएको बेरुज ु सम्परीक्षण गरी िगि कट्टा गनि साि ठदनलभत्र 

िहािेखापरीक्षकको कायािियिा पठाउन ुपनेछ। 
(७) बेरूज ुफस्यौट सम्बन्िी अन्य कायिववलि िोवकएबिोञ्चजि हनुेछ। 

 
39. वावषिक प्रलिवेदनिा छिफि : (१) िहािेखापरीक्षकको वावषिक प्रलिवेदनिा औलँ्याइएका बेरूजकुो सम्बन्ििा 

सभािा छिफि गररनेछ। 
(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि सभािा छिफि हुँदा बैठकिा उपञ्चस्थि हनुे, छिफििा भाग लिने, सो 

सम्बन्ििा आफ्नो राय प्रलिविया वा लिञ्चखि िारणा पेर्श गने िथा बेरूज ुफस्यौट सम्बन्िी काि कारबाही गने वा 
गराउने ञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी अलिकृि र सम्बञ्चन्िि ववषयगि र्शाखा प्रिखुको हनुेछ। 

 
पररच्छेद-७ 

बरबझुारथ, लनरीक्षण िथा लििाि लबिी 
  



40. बरबझुारथ : (१) कििर्ारीिे आफू सरुवा, बढुवा हुँदा वा अवकार्श प्राप्त गदाि वा िािो अवलि काज वा लबदािा 
रहँदा आफ्नो ञ्चजम्िािा रहेको नगदी, ञ्चजन्सी वा सरकारी कागजाि म्याद िोवकएकोिा िोवकएको म्यादलभत्र र म्याद 
निोवकएकोिा एक्काइस ठदनलभत्र बरबझुारथ गरी िोवकएको ढाँर्ािा प्रिाणपत्र लिन ुपनेछ। 

(२) कुनै िनालसब कारणिे उपदफा (१) बिोञ्चजिको म्यादलभत्र बरबझुारथ गनि नसवकएिा सोको कारण 
खोिी प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि सिक्ष लनवेदन ठदन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोञ्चजि प्राप्त लनवेदनका सम्बन्ििा प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे आवश्यकिा अनसुार 
बढीिा पन्र ठदनको अवलि थप गरी बरबझुारथ गनि िगाउन सक्नछे। 

(४) उपदफा (३) बिोञ्चजि ठदइएको अवलिलभत्र पलन बरबझुारथ नगने व्यञ्चक्त बहािवािा कििर्ारी भए 
प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि लनजको ििब भत्ता रोक्का राखी र बहाि टुटेको व्यञ्चक्त भए 
लनजको लनवृत्तभरण वा उपदान रोक्का राखी िथा लनवृत्तभरण, उपदान नपाउने वा उपदान लिइसकेको व्यञ्चक्त भए 
सम्बञ्चन्िि लनकायिा अनरुोि गरी प्रहरीद्वारा पिाउ गनि िगाई बरबझुारथ गनि िगाउन ुपनेछ। 

(५) लनिािररि सियावलििा बरबझुारथ नगरेको कारणबाट सरकारी नगदी, ञ्चजन्सी वा िनिाििा कुनै 
नोक्सानी भएिा नोक्सानी भएको रकि र सोही बराबरको लबगो रकि सम्बञ्चन्िि व्यञ्चक्तबाट असिु गररनेछ। 

 
41. सरकारी सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी िािसािानको लनरीक्षण : (१) प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे कायािियिा अलभिेख 

राञ्चखएको सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी िािसािानको िौजदुा अवस्थाको सम्बन्ििा वषििा कम्िीिा एक पटक आफैँ  वा 
त्यस्िो िािसािान ञ्चजम्िा लिने कििर्ारी बाहेक अन्य कििर्ारीको निेतृ्विा कम्िीिा िीन सदस्यीय सलिलि गठन 
गरी सो सलिलिबाट लनरीक्षण गरी गराई िहािेखा परीक्षकबाट स्वीकृि ढाँर्ािा सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी लनरीक्षण 
प्रलिवेदन लिन ुपनेछ।  

(२) सरकारी सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी िािसािानको लनरीक्षण सम्बन्िी अन्य व्यवस्था िोवकएबिोञ्चजि हनुेछ। 
 
42. लििाि लबिी : यो ऐन िथा यस ऐन अन्िगिि बनकेो लनयि बिोञ्चजि ञ्चजन्सी लनरीक्षण गदाि टुटफुट िथा बेकम्िा 

भई पनुः प्रयोग गनि नसवकने, प्राववलिकबाट लनरीक्षण गदाि कुनै ञ्चजन्सी िािसािान िििि गरी पनुः प्रयोग गनि 
सवकने भए िापलन सािानको पाटिपजुाि नपाइने र िििि गदाि उक्त सािानको बजार िूल्यको पच्र्ीस प्रलिर्शि भन्दा 
बढी खर्ि हनुे वा प्रववलि परुानो भएको कारण प्रयोग गदाि कायिकुर्शििा घट्ने भनी ञ्चजन्सी लनरीक्षण प्रलिवेदनिा 
उल्िेख भएको िािसािान प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे जाँर्बझु गदाि लििाि लबिी गनुिपने भनी ठहर् याएिा 
प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजिको प्रकृया पूरा गरी लििाि गनि सवकनछे। 

 
 
 
 

पररच्छेद-८ 

सरकारी बाकँी असिु  

 



43. लनयलिि प्रवियाबाट फस्यौट नभएको बेरुज ुसरकारी बाँकीको रूपिा रहने : (१) िेखापरीक्षणबाट िस्यौट िथा 
वहनालिना भएको भनी ठहर भएको रकि दफा ३६ र ३७ बिोञ्चजि फस्यौट िथा फरफारख हनु नसकेिा त्यस्िो 
बेरुज ुरकि सरकारी बाँकी िानी सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तबाट असिु गनुि पनेछ।  

(२) यस ऐन बिोञ्चजि असिु उपर गनुिपने देञ्चखएको रकि िीन वषिसम्ि प्रयास गदाि पलन लनयलिि, असिु, 
फस्यौट िथा फरफारख हनु नसकेिा सरकारी बाँकीको रूपिा िगि कायि गरी सोको सूर्ना ञ्चजम्िेवार 
व्यञ्चक्तिाई सिेि ठदन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (२) बिोञ्चजि सरकारी बाँकीको रूपिा िगि कायि गररएको असिु गनुिपने रकिको 
वववरण सम्बञ्चन्िि िेखा उत्तरदायी अलिकृििे असिुको िालग िोवकएबिोञ्चजि कुिारी र्ोक िथा केन्रीय िहलसि 
कायािियिा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोञ्चजिको रकि असिुका िालग कुिारी र्ोक िथा केन्रीय िहलसि कायािियिाई 
आवश्यक सहयोग गनुि सम्बञ्चन्िि िेखा उत्तरदायी अलिकृिको कििव्य हनुेछ।  

(५) उपदफा (३) बिोञ्चजि असिु िालग प्राप्त भएको बेरूज ुरकि कुिारी र्ोक िथा केन्रीय िहलसि 
कायािियिे सम्बञ्चन्िि व्यञ्चक्तको जायजेथाबाट सरकारी बाँकी सरह असिु गनेछ। 

 
 

पररच्छेद-९ 
ववत्तीय उत्तरदावयत्व, ञ्चजम्िेवारी र जवाफदेवहिा 

 
44. ववत्तीय उत्तरदावयत्व : (१) योजना छनौट गने, बजेट प्रस्िाव गने, सरकारी सम्पञ्चत्तको संरक्षण, व्यवस्थापन गने वा 

गराउन,े बजेटको कायािन्वयन र सिविगि अनगुिन िथा िूल्याङ्कन गरी आवश्यक सिुार गने, आन्िररक लनयन्त्रण 
प्रणािीको कायािन्वयन गने वा गराउने, आलथिक प्रर्शासन सम्बन्िी प्रर्लिि कानूनको पािना गने वा गराउन े र 
गाउँपालिकाको सिग्र ववत्तीय अनरु्शासन कायि गने गराउने उत्तरदावयत्व अध्यक्षको हनुेछ। 

(२) राजस्वको यथाथिपरक अनिुान गने, बजेट िथा कायििि िजुििा गने, आयोजना िथा कायिििको 
अनगुिन गरी प्रलिवेदन गने उत्तरदावयत्व उपाध्यक्षको हनुेछ। 

(३) यस ऐन बिोञ्चजिको िेखा राख्न,े आन्िररक लनयन्त्रण प्रणािीको कायािन्वयन गने  वा गराउने, खर्ि 
गने िथा बेरुज ुफर्छ्यौट गने वा गराउने िगायिका ववत्तीय उत्तरदावयत्व बहन गने ञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी 
अलिकृिको हनुछे। 

(४) सहभालगिािूिक पर्द्लिको अविम्बन गरी िाग र आवश्यकिािा आिाररि आयोजना वा कायिििको 
प्रस्िाव गने, वडास्िरीय आयोजना वा कायििि कायािन्वयन गने वा गराउने, सोको अनगुिन गने  उत्तरदावयत्व 
सम्बञ्चन्िि वडा अध्यक्षको हनुेछ। 

(५) आलथिक कारोबारको िेखा राख् ने, िेखापरीक्षण गराउने र बेरूज ुफस्यौट गने वा गराउने उत्तरदावयत्व 
आलथिक प्रर्शासन र्शाखा प्रिखुको हनुेछ। 



(६) ववत्तीय उत्तरदावयत्व बहन भए वा नभएको सम्बन्ििा उपदफा (१) बिोञ्चजिका पदालिकारीको 
हकिा कायिपालिकाबाट र उपदफा (२), (३) र (४) बिोञ्चजिका पदालिकारीको हकिा अध्यक्षबाट र उपदफा 
(५) बिोञ्चजिको पदालिकारीको हकिा िेखा उत्तरदायी अलिकृिबाट लनगरानी हनुेछ। 

 
45. िेखा ियार गने ञ्चजम्िेवारी : (१) ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्तिे यस ऐन बिोञ्चजि राख् न ुपने प्रत्येक कारोबारको वववरण 

स्पि देञ्चखने गरी प्रर्लिि कानूनिे िोके बिोञ्चजिको रीि परु् याई िेखा ियार गरी अद्यावलिक राख्न ुपनेछ। 
(२) िेखा उत्तरदायी अलिकृििे आफ्नो कायािियको लनयलिि जाँर्बझु वा लनरीक्षण गदाि वा 

िेखापरीक्षणबाट प्रर्लिि कानूनद्वारा लनिािररि प्रविया पूरा नगरी कारोबार गरेको वा अन्य कुनै कैवफयि देञ्चखएिा 
त्यस्िो कारोबार वा कैवफयिको सम्बन्ििा सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्िेवार व्यञ्चक्त जवाफदेही हनुेछ। 

 
46. आलथिक प्रर्शासन सिािन गने ञ्चजम्िेवारी : (१) आलथिक प्रर्शासन सिािन गदाि ववषयगि र्शाखािे प्रर्लिि कानूनको 

पािना गरे वा नगरेको सम्बन्ििा आवश्यकिा अनसुार रेखदेख, जाँर्बझु िथा लनरीक्षण गने र ववषयगि र्शाखाको 
वहसाब कायािियको वहसाबिा सिावेर्श गराई जाँर्बझु गने वा गराउन े ञ्चजम्िेवारी िेखा उत्तरदायी अलिकृिको 
हनुेछ। 

(२) गाउँपालिकाको िालग ववलनयोञ्चजि बजेट िञ्चक्षि उद्देश्य अनरुूप खर्ि हनु नसकेिा सोको ञ्चजम्िेवारी 
अध्यक्ष िथा िेखा उत्तरदायी अलिकृििे लिन ुपनेछ। 

(३) कुनै िनालसव कारणिे आलथिक कारोबार सम्बन्िी काििा अलनयलिि हनु गएिा िोवकएको अवलिलभत्र 
ववषयगि र्शाखा प्रिखुिे प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि िाफि ि अध्यक्ष सिक्ष र प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे अध्यक्ष 
सिक्ष लनयलिि गराउन पेर्श गरेिा अध्यक्षिे िोवकएको म्यादलभत्र सो सम्बन्ििा आवश्यक लनणिय गनुि पनेछ। 

(४) यस दफािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेञ्चखएको भए िापलन यो ऐन वा यस ऐन अन्िगिि बनेको लनयि 
बिोञ्चजि िेखा राखे वा नराखेको, िेखा दाञ्चखिा गरे वा नगरेको र िेखापरीक्षण गराए वा नगराएको सम्बन्ििा 
सिय सियिा अनगुिन गरी गराई आन्िररक लनयन्त्रण र रेखदेख गने ञ्चजम्िेवारी अध्यक्ष र प्रिखु प्रर्शासकीय 
अलिकृिको हनुछे। 

 
47. जवाफदेही हनुपुने : (१) साविजलनक जवाफदेहीको पद िारण गरेको व्यञ्चक्तिे ठदएको आदेर्श वा लनदेर्शनिा भएको 

कारोबार वा लनज आफैँ िे गरेका कारोबारका सम्बन्ििा यो ऐन िथा यस ऐन अन्िगिि बनेको लनयिाविी र अन्य 
प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि त्यस्िो आदेर्श वा लनदेर्शन ठदने वा कारोवार गने व्यञ्चक्त ञ्चजम्िेवार हनुेछ। 

(२) यो ऐन िथा यस ऐन अन्िगिि बनेको लनयिाविी र अन्य प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि कारोबारसँग 
सम्बञ्चन्िि कागजाि ियार गने, जाँर् गने, पेर्श गने र लसफाररस गने कििर्ारी िथा पदालिकारीिे आफूिे सम्पादन 
गरेको काि र सोसँग सम्बञ्चन्िि कारोबारको ञ्चजम्िेवारी बहन गनुि पनेछ र त्यस्िो कािको सम्बन्ििा लनज आफैँ  
जवाफदेही हनुेछ। 

 
48. सरकारी नगदी, ञ्चजन्सी दरुुपयोग वा िस्यौट भएिा कारबाही गनुिपने : (१) गाउँपालिकाको सरकारी नगदी, राजस्व, 

िरौटी िथा ञ्चजन्सीको आन्िररक िेखापरीक्षण गदाि वा अञ्चन्िि िेखापरीक्षण गदाि वा कुनै िवरिे लनरीक्षण वा 



जाँर्बझु हुँदा िस्यौट वा दरुूपयोग भएको देञ्चखन आएिा प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि 
त्यस्िो िस्यौट वा दरुूपयोग गने उपर ववभागीय कारवाही गनुि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि लनरीक्षण वा जाँर्बझु गदाि वा कुनै ञ्चजम्िेवार अलिकारीबाट कारवाहीका िालग 
िेखी आएको अवस्थािा प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृििे कारबाही नगरेिा लनजिाई प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि ववभागीय 
कारबाही गनि अध्यक्षिे सम्बञ्चन्िि अञ्चख्ियारप्राप्त अलिकारी सिक्ष िेखी पठाउनेछ। 

 
49. सरकारी िनिाि वा सम्पञ्चत्तको संरक्षण गनुिपने : गाउँपालिकािा प्राप्त हनु आएको सम्पूणि नगदी ञ्चजन्सीको 

संरक्षणको प्रबन्ि लििाउन ुप्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृिको कििव्य हनुछे। 
 

50. सरकारी िनिाि वा सम्पञ्चत्त िोवकएको काििा प्रयोग गनुिपने : (१) गाउँपालिकािा प्राप्त हनु आएको नगदी वा 
ञ्चजन्सी िोवकएको काििा बाहेक अन्य काििा प्रयोग वा खर्ि गनुि हुँदैन।  

(२) कुनै कििर्ारीिे अलिकारप्राप्त अलिकारीको स्वीकृलि लबना सरकारी सम्पञ्चत्त प्रयोग गरेको देञ्चखएिा 
सम्बञ्चन्िि ववषयगि र्शाखा प्रिखुिे त्यस्िो ञ्चजन्सी वफिाि लिई वा खर्ि गरेको रकि असिु गरी ववभागीय 
कारबाहीको िालग प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृिसिक्ष पेर्श गनुि पनेछ। 

(३) कसैिे सरकारी ञ्चजन्सी व्यञ्चक्तगि प्रयोगिा ल्याएको वा प्रयोग गनि ठदइएको कारणबाट त्यस्िो 
सरकारी ञ्चजन्सी वा सम्पञ्चत्तिा हनु गएको सबै प्रकारको क्षलि र नोक्सानी प्रयोग गनि ठदने र प्रयोग गने दवैुबाट 
दािासाहीिे असिु उपर गररनेछ। 

 
पररच्छेद-१० 

ववववि 
 

51. साविजलनक गनुिपने : यो ऐन र यस ऐन अन्िगिि बनेको लनयि वा अन्य प्रर्लिि कानूनबिोञ्चजि गाउँपालिकािे 
ियार गनुिपने ववत्तीय प्रलिवेदन त्यस्िो प्रलिवेदन ियार गनि िोवकएको सियावलि सिाप्त भएको लिलििे साि 
ठदनलभत्र कायािियको वेबसाइट वा अन्य उपयकु्त िाध्यिबाट साविजलनक गनुि पनेछ। 
 

52. सूर्ना प्रववलिको प्रयोग गने : (१) यस ऐन बिोञ्चजि सम्पादन गनुिपने बजेट िथा िेखा सम्बन्िी कायििाई 
व्यवञ्चस्थि गनि सूर्ना प्रववलिको प्रयोग गनि सवकनछे। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको िालग अथि िन्त्रािय िथा िहािेखा लनयन्त्रक कायािियिे ववकास गरेको 
सूर्ना प्रववलििा आिाररि प्रणािी िागू गनुि पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोञ्चजिको प्रणािीिा सिावेर्श नभएको वा पयािप्त नभएको कुनै प्रणािी गाउँपालिकािे 
ववकास गनुिपने भएिा अथि िन्त्रािय िथा िहािेखा लनयन्त्रक कायािियको स्वीकृलि लिन ुपनेछ। 

(४) यस दफा बिोञ्चजिका प्रणािीबाट प्राप्त हनुे सूर्ना प्रिाणीकरणका िालग ववद्यिुीय हस्िाक्षरको प्रयोग 
गनि सवकनेछ। 

(५) यस ऐन बिोञ्चजि हनु े कारोबार िथा व्यवस्थापनसँग अन्िरसम्बञ्चन्िि अन्य प्रणािीको ववकास र 
अन्िरआवर्द्िा गने सम्बन्ििा नेपाि सरकारिे िोके बिोञ्चजि कायिपालिकािे आवश्यक व्यवस्था गनि सक्नछे। 



 
52. अलिकार प्रत्यायोजन : यस ऐन बिोञ्चजि कुनै लनकाय वा अलिकारीिाई प्राप्त अलिकारिध्ये लिनाहा ठदन ेर योजना 

स्वीकृि गने बाहेकका अन्य अलिकार त्यस्िो लनकाय वा अलिकारीिे आवश्यकिा अनसुार कुनै ववषयगि र्शाखा वा 
अलिकारीिे प्रयोग गने गरी प्रत्यायोजन गनि सक्नेछ। 
 

53. लनयि, कायिववलि वा लनदेञ्चर्शका बनाउन ेअलिकार: (१) यो ऐन कायािन्वयन गनि कायिपालिकािे आवश्यकिा अनसुार 
एकै वा पथृक पथृक लनयिहरू बनाउन सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोञ्चजि बनेको लनयिको अलिनिा रही कायिपालिकािे आवश्यक कायिववलि वा 
लनदेञ्चर्शका बनाउन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) र उपदफा (२) बिोञ्चजि लनयि, कायिववलि र लनदेञ्चर्शका बनाउँदा यस ऐन र 
िहािेखा लनयन्त्रक कायाििय वा अथि िन्त्राियिे लनिािरण गरेको कायिववलि, लनदेञ्चर्शका, िापदण्ड, ठदग्दर्शिन िथा 
िागिदर्शिनिाई सिेििाई आिार लिन ुपनेछ। 

(४) यस दफा बिोञ्चजि बनाउने लनयि, कायिववलि वा लनदेञ्चर्शका गाउँपालिकाको वेबसाइटिा प्रकार्शन 
गने स्थानीय राजपत्रिा प्रकार्शन भएपलछ प्रारम्भ हनुेछ। 

 
54. खारेजी र बर्ाउ : (१) गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको आलथिक कायिववलि लनयलिि िथा व्यवञ्चस्थि गनि बनेको ऐन, 

२०७६ खारेज गररएको छ। 
(२) गोसाईकुण्ड गाउँपालिकाको आलथिक कायिववलि लनयलिि िथा व्यवञ्चस्थि गनि बनेको ऐन, २०७६ 

अन्िगिि भए गरेका काि कारवाहीहरू यसै ऐन बिोञ्चजि भए गरेको िालननेछ। 
 



अनसूुर्ी-१  

(दफा १० को उपदफा (६) सँग सम्बञ्चन्िि) 
बजेट िजुििा प्रकृयाको सिय िालिका 

र्रण िखु्य काि बजेट िजुििा सम्बन्िी कायि सिय सीिा ञ्चजम्िेवारी 

प्रथि र्रण आय व्ययको प्रक्षेपण 

१. आगािी िीन वषििा हनुे खर्िको अनिुान सवहिको िध्यिकालिन खर्ि संरर्ना ियार गने, 

२. सङ् घ र प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त गने अनदुानको प्रके्षपण सवहिको िथ्याङ्कीय वववरण सङ घीय 
र प्रादेञ्चर्शक अथि िन्त्राियिा पेर्श गने। 

पसु िसान्िसम्ि  

३. आगािी आलथिक वषिको आन्िररक आम्दानी राजस्व बाडँफाँट, रोयल्टी, अनदुान र ऋणको 
प्रके्षपण गने। 

रै्त्र िसान्िलभत्र  

ठद्विीय र्रण 
स्रोि अनिुान िथा बजेट 

िागिदर्शिन र सीिा 
लनिािरण 

४. सङ घ र प्रदेर्श सरकारबाट अनदुान र राजस्व बाँडफाँट र रोयल्टीको सीिा र िागिदर्शिन प्राप्त 
गने। 

५. कुि बजेटको अनिुान िथा सीिा लनिािरण र बजेट िजुििा सम्बन्िी िागि दर्शिन ियार गने। 

६. ववषयगि र्शाखा िथा ववषयगि सलिलििाई बजेट िागिदर्शिन र सीिा उपिब्ि गराउन।े 

बैर्शाख पन्र 
गिेलभत्र 

 

ििृीय र्रण 
बस्िी/टोिस्िरीय छिफि 

र योजना सङ् किन 

७. प्रत्येक वडािा बस्िी/टोिस्िरीय भेिा िथा छिफिका िालग कायििालिका साविजलनक गने। 

८. वडा सलिलिका प्रत्येक वडा सदस्यको संयोजकत्विा बस्िी/टोिस्िरीय भेिा गरी आयोजना 
सङ् किन गरी वडा सलिलििा पेर्श गने। 

बैर्शाख िसान्िलभत्र  

र्ौथो र्रण 
वडा /टोिस्िरीय योजना 

प्राथलिकीकरण  

९. बस्िी/टोिस्िरबाट प्राप्त आयोजना िथा कायिििको ववषयगि के्षत्रानसुार वगीकरण गने। 

१०. ववषयगि सलिलि िाफि ि प्राप्त बजेट िागिदर्शिन र सीिाको आिारिा आयोजना िथा 
कायिििको प्राथलिकीकरण गरी ववषयगि सलिलििा पेर्श गने। 

जेठ पन्र गिेलभत्र  

पाँर्ौँ र्रण 
ववषयगि सलिलििा 

छिफि िथा एकीकृि 
बजेट िथा कायििि 

११. वडा सलिलि र ववषयगि र्शाखा िाफि ि प्राप्त बजेट िथा कायिििहरूको ववषयगि सलिलििा 
छिफि, प्राथलिकीकरण र साङ् केिीकरण गरी बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलििा पेर्श 
गने। 

जेठ िसान्िलभत्र  



िजुििा १२. नीलि िथा कायििि र बजेटका लसर्द्ान्ि िथा प्राथलिकिा ियार गरी अध्यक्षद्वारा सभािा पेर्श 
गने। 

१३. बजेट िथा कायििि िजुििा सलिलििा सरोकारवािासँग छिफि गने र गैरसरकारी संस्था 
िथा ववकास साझेदारको कायििि सिावेर्श गने। 

१४. एकीकृि आयव्ययको अनिुान, वावषिक ववकास कायििि, आलथिक वविेयक र ववलनयोजन 
वविेयकको िस्यौदा ियार गरी कायिपालिकािा पेर्श गने। 

छैठौँ र्रण 
वावषिक बजेट िथा 

कायििि कायिपालिकाबाट 
स्वीकृलि िथा सभािा पेर्श 

१५. एकीकृि आय व्ययको वववरण, िध्यिकालिन खर्ि संरर्ना, वावषिक ववकास कायििि, 
आलथिक वविेयक र ववलनयोजन वविेयक कायिपालिकािा छिफि िथा स्वीकृलि। 

१६. राजस्व र व्ययको वववरण उपाध्यक्ष वा कायिपालिकािे िोकेको कायिपालिकाको कुनै 
सदस्यिे सभािा पेर्श गने। 

असार दर्श गिेलभत्र  

सािौँ र्रण 

सभाबाट बजेट िथा 
कायििि स्वीकृलि िथा 

प्रकार्शन 

१७. बजेट (राजस्व, व्यय िथा ववत्तीय व्यवस्थाको अनिुान), वावषिक ववकास कायििि, 
िध्यिकािीन खर्ि संरर्ना, आलथिक िथा ववलनयोजन वविेयक सभाबाट पाररि गरी आलथिक 
ऐन िथा ववलनयोजन ऐन राजपत्रिा प्रकार्शन गने। 

१८. बजेट पञु्चस्िका र वावषिक ववकास कायििि प्रकार्शन। 

असार िसान्िलभत्र  

 

आज्ञािे, 
सरेुर्श भट्टराई 

प्रिखु प्रर्शासकीय अलिकृि 


